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W zwigzku z przekazanymi przez Departament Rynku Pracy Ministerstwa Rodziny i Polityki Spofecznej
wyjasnieniami w sprawie mozliwosci udzielania dni wolnych osobom bezrobotnym odbywajgcym staz z
tytutu udziatu w pracach komisji wyborczych, ponizej przekazujemy ich tresc.

Zgodnie z art. 154 4 kodeksu wyborczego (Dz. U. z 2022 r. poz. 1277, z pdzn. zm.), cztonkowi obwodowej
lub terytorialnej komisji wyborczej w zwigzku z wykonywaniem zadan przystuguje:

1. zwolnienie od pracy na dzien gtosowania oraz liczenia gtoséw, a takze na dzien nastepujacy po
dniu, w ktérym zakonczono liczenie gtoséw, z zachowaniem prawa do $wiadczen z ubezpieczenia
spotecznego oraz uprawnien ze stosunku pracy,

2. do 5 dni zwolnienia od pracy z zachowaniem prawa do swiadczen z ubezpieczenia spotecznego
oraz uprawnien ze stosunku pracy, z wyjatkiem prawa do wynagrodzenia.

Natomiast zasady kierowania bezrobotnych do odbycia stazu u pracodawcy regulujg przepisy ustawy z
dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 735, z
pdzn. zm.) oraz rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie
szczegofowych warunkow odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz. U. z 2009 r. poz. 1160).

W mysl ustawowej definicji zawartej w art. 2 ust. 1 pkt 34 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy, staz to nabywanie przez bezrobotnego umiejetnosci praktycznych do wykonywania pracy
przez wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzania stosunku pracy z pracodawcay. A zatem,
osoba bezrobotna odbywajaca staz nie jest pracownikiem i nie majg do niej zastosowania przepisy
Kodeksu pracy, z wyjatkiem przywotanych w rozporzadzeniu w sprawie szczegétowych warunkow
odbywania stazu przez bezrobotnych.

Oznacza to, iz do stazystow nie majg tez zastosowania inne przepisy dotyczgce pracownikdéw i ich
wynagradzania, w tym rowniez nie ma zastosowania przepis art. 154 4 kodeksu wyborczego, ktory
dedykowany jest pracownikom, tj. osobom wykonujgcym prace na podstawie stosunku pracy.

Osoby odbywajgce staz majg prawo w mysl art. 53 ust. 7a ustawy o promocji zatrudnienia (...) do 2 dni
wolnych za kazde 30 dni odbywania stazu. Ponadto w okresie udokumentowanej niezdolnosci do pracy
przystuguje im zgodnie z art. 80 ustawy prawo do stypendium. Stypendium przystuguje tez w przypadku
nieobecnosci stazysty spowodowanej koniecznoscig stawiennictwa przed sgdem lub organem
administracji publiczne;.

W sytuacji gdy stazysta jest cztonkiem komisji wyborczej, ktdrej prace przedtuzg sie na tyle, ze
uniemozliwi to tej osobie odbycie stazu w danym dniu, to w takiej sytuacji nieobecnosé na stazu nalezy
uznac za usprawiedliwiong. Nalezy jednak o tej sytuacji poinformowac urzad pracy i organizatora stazu.

Przyktad:

Stazysta jest cztonkiem komisji wyborczej. Prace komisji przedtuzajg sie np. do godz. 3 rano w
poniedziatek. W zwigzku z czym stazysta nie da rady pojawic¢ sie na swoim stazu tego dnia, ktdry zaczyna
sie np. o godz. 6 lub 8.

Wyptata stypendium, przystuguje za dni, kiedy osoba bezrobotna rzeczywiscie odbywa staz. W zwigzku z
tym w przypadku usprawiedliwienia nieobecnosci na stazu, spowodowanej np. udziatem w pracach
komisji wyborczej, za okres tej nieobecnosci nie bedzie przystugiwato stypendium.
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