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Projekt pt. „Aktywizacja osób bezrobotnych z powiatu bieszczadzkiego (II)”
współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+), w ramach programu 
regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027,

Priorytet FEPK.07 Kapitał ludzki gotowy do zmian, 
Działanie FEPK.07.01 Aktywizacja zawodowa osób pozostających bez pracy.

                                                                                                                                                         ……………………………………………………
                                                                                                                                                                            (miejscowość i data)

Starosta Bieszczadzki
Powiatowy Urząd Pracy 

w Ustrzykach Dolnych
WNIOSEK

O PRZYZNANIE BONU NA ZASIEDLENIE
Podstawa prawna: art. 66n ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy 
(t.j. Dziennik Ustaw z  2024 r.  poz. 475 z późn. zm.).
UWAGA!!!  Wymagane jest złożenie wniosku minimum 14 dni przed planowanym rozpoczęciem  zatrudnienia.
· Wniosek należy wypełnić w sposób czytelny, wpisując treść w każdym do tego wyznaczonym punkcie wniosku.

· Wszelkie poprawki należy dokonywać poprzez skreślenie oraz zaparafowanie.

· Nie należy modyfikować i usuwać elementów wniosku
I. DANE OSOBY WNIOSKUJĄCEJ:
1. Imię i nazwisko: ……………………………………………………………………………………………………………………………………………
2. Adres zamieszkania: ……………………………………………………………………………………………………………………………………..
3. Numer PESEL: …………………………………………………………………………………………………………………………………………….
4. Numer dokumentu stwierdzającego tożsamość (dot. cudzoziemców): ……………………………………………………………………...
5. Dane do kontaktu (np. telefon, e-mail): ………………………………………………………………………………………………………………
6. Numer konta bankowego wnioskodawcy:

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


II. INFORMACJE DOTYCZĄCE PLANOWANEGO ZATRUDNIENIA, INNEJ PRACY ZAROBKOWEJ LUB DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ
1. Planowane miejsce zamieszkania w związku z podjęciem (niepotrzebne skreślić): zatrudnienia / wykonywania innej pracy zarobkowej / prowadzenia działalności gospodarczej (tylko terytorium Polski): ……………………………………………….
2. Odległość od dotychczasowego (stałego lub tymczasowego) miejsca zamieszkania do planowanego w związku                  z podjęciem (niepotrzebne skreślić): zatrudnienia / wykonywania innej pracy zarobkowej / prowadzenia działalności gospodarczej miejsca zamieszkania wynosi (właściwe zaznaczyć):
□ …..................…… km, lub 
□ czas dojazdu do planowanego miejsca zamieszkania i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania środkami transportu zbiorowego łącznie wynosi: ………................ godz. dziennie.
3. Przewidywany okres (niepotrzebne skreślić): zatrudnienia / wykonywania innej pracy zarobkowej / prowadzenia działalności gospodarczej: …………………………………………………………………………………………………………………..
4. Przewidywane miesięczne wynagrodzenie lub przychód (brutto): …………………………………………………………………...
5. Z tytułu podjęcia (niepotrzebne skreślić): zatrudnienia / wykonywania innej pracy zarobkowej / działalności gospodarczej będę podlegał ubezpieczeniom społecznym: □ tak / □ nie.
6. Miesięczne szacowane koszty zamieszkania związane z podjęciem (niepotrzebne skreślić): zatrudnienia / wykonywania innej pracy zarobkowej / działalności gospodarczej: ....................................................................................................................................
III. Wnioskowana kwota środków w ramach bonu na zasiedlenie: *……………………….....................................
(słownie: ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………)
IV. UZASADNIENIE PRZYZNANIA BONU NA ZASIEDLENIE:

.…………………………………………………………………………………………………………………….…
.……………………………………………………………………………………………………………………….
 ……………………...………………………………………………………………………………………………..

……..…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………….

                                                                                                                                                                (podpis osoby wnioskującej)
* wysokość bonu na zasiedlenie nie może przekroczyć 200 % przeciętnego wynagrodzenia za pracę
OŚWIADCZAM, ŻE DOTYCHCZAS: 

□ nie otrzymałem/am  bonu na zasiedlenie, do miejscowości wskazanej we wniosku 

□ otrzymałem/am/  bon na zasiedlenie w roku …………… (należy wpisać rok otrzymania bonu). 
Uprzedzony o odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań wynikających z art. 233 § 1 Kodeksu karnego, który brzmi:           „Kto, składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy do lat 8”, oświadczam, że dane zawarte                we wniosku i w załączonych dokumentach oraz złożone oświadczenia są zgodne z prawdą.
                                                                                                                                                            ………………………………………….

                                                                                                                                                                    (podpis osoby wnioskującej)
Załączniki (dokumenty dotyczące zabezpieczenia):

- oświadczenie poręczyciela

- oświadczenie o dochodach

- kserokopia dowodu osobistego wnioskodawcy – do wglądu

- kserokopia dowodu osobistego poręczyciela – do wglądu

- kserokopia dowodu osobistego współmałżonka – jeżeli dotyczy – do wglądu

	Adnotacje POWIATOWEGO URZĘDU PRACY:

	1. Wniosek kompletny: □ TAK   □ NIE         2. Wnioskodawca do 30 roku życia: □  TAK  □ NIE

3. Wnioskowana forma pomocy została uwzględniona w przygotowanym dla bezrobotnego IPD: □ TAK  □  NIE
                                                                                        ...........................................................................................................

                                                                                                                   data i podpis pracownika  weryfikującego  wniosek


INFORMACJA:

1. Bon na zasiedlenie jest to wsparcie finansowe udzielone w związku z podjęciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub rozpoczęciem działalności gospodarczej poza miejscem dotychczasowego zamieszkania.

2. Środki otrzymane w ramach bonu na zasiedlenie przeznacza się na pokrycie kosztów zamieszkania związanych      z podjęciem zatrudnienia/innej pracy zarobkowej/działalności gospodarczej.

3. Osoba bezrobotna zobowiązana jest do przedstawienia zabezpieczenia środków otrzymanych w ramach bonu            na zasiedlenie,   w przypadku     niewywiązania    się   z   warunków   umowy,   w formie   poręczenia    wekslowego  

Pana/Pani ……………………………………………….

4. Zawarcie umowy w sprawie przyznania bonu na zasiedlenie oraz wypłata środków jest uzależniona                od  przedstawienia   przez   wnioskodawcę   zabezpieczenia   wykonania    warunków   umowy   w   formie   weksla z poręczeniem wekslowym (awal). Ww. zabezpieczenie dokonywane jest w siedzibie Urzędu.
5. Poręczyciel powinien spełniać następujące warunki:
· być osobą pełnoletnią,

· być zatrudnionym / posiadać przyznane prawo do renty na okres co najmniej dwóch lat, od dnia złożenia wniosku o przyznanie bonu na zasiedlenie, lub posiadać prawo do emerytury lub prowadzić działalność gospodarczą.  

· nie może być  współmałżonkiem   wnioskodawcy   (dozwolone   tylko  w   sytuacji  posiadania  aktu  notarialnego o rozdzielności majątkowej),

· powinien osiągać średnie wynagrodzenie / dochód w wysokości co najmniej  3600,00 zł netto miesięcznie  z ostatnich 3 miesięcy, 
· w przypadku poręczyciela będącego emerytem lub rencistą osiągany dochód powinien wynosić co najmniej 2 200,00 zł. netto miesięcznie,

· nie powinien znajdować się w okresie wypowiedzenia umowy o pracę,

· w przypadku osoby fizycznej prowadzącej działalność gospodarczą poręczycielem nie może być osoba rozliczająca się z podatku dochodowego w formie karty podatkowej oraz w formie ryczałtu od przychodów ewidencjonowanych. 

Osoba bezrobotna jest zobowiązana w terminie:

1. do 30 dni od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie dostarczyć do Powiatowego Urzędu Pracy w Ustrzykach Dolnych:

· dokument   potwierdzający  podjęcie  zatrudnienia   /  innej  pracy  zarobkowej  / działalności   gospodarczej

· oświadczenie potwierdzające, że  odległość  od miejsca  dotychczasowego zamieszkania  do miejscowości, 
w której zamieszka wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowości i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania przekracza łącznie co najmniej 3 godziny dziennie;

2. do 7 dni od utraty zatrudnienia / innej pracy zarobkowej lub zaprzestania wykonywania działalności gospodarczej przedstawić oświadczenie o ww. utracie / zaprzestaniu;

3. do 7 dni od podjęcia nowego zatrudnienia/ innej pracy zarobkowej / działalności gospodarczej przedstawić :

· oświadczenie o ww. podjęciu;

· oświadczenie stwierdzające, że  odległość  od  miejsca  dotychczasowego  zamieszkania  do miejscowości, w której zamieszka w związku z podjęciem nowego zatrudnienia / innej pracy zarobkowej / działalności gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu do tej miejscowości i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania przekracza łącznie co najmniej 3 godziny dziennie.

4. do 8 miesięcy od dnia otrzymania bonu na zasiedlenie udokumentować pozostawanie w zatrudnieniu, wykonywanie innej pracy zarobkowej lub prowadzenie działalności gospodarczej przez okres 6 miesięcy.

UWAGA!

Środki otrzymane w ramach bonu na zasiedlenie podlegają zwrotowi w terminie 30 dni od dnia doręczenia wezwania starosty:

a) w całości w przypadku niedostarczenia do PUP w Ustrzyki Dolne dokumentów / oświadczeń związanych z podjęciem lub utratą / zaprzestaniem zatrudnienia / innej pracy zarobkowej / działalności gospodarczej lub niedotrzymania innych warunków umowy;

b) proporcjonalnie do udokumentowanego okresu pozostawania  w zatrudnieniu, wykonywania innej pracy zarobkowej lub prowadzenia działalności gospodarczej jeżeli okres ten wynosi mniej niż 6 miesięcy w okresie              8 miesięcy od otrzymania bonu.

c) po upływie terminów płatności wymaganych należności, o których mowa w punkcie a i b, zostaną naliczone odsetki ustawowe za opóźnienie.

W przypadku rozpoczęcia prowadzenia działalności gospodarczej, należy niezwłocznie ( tj. do 7 dni od daty podjęcia działalności gospodarczej ), złożyć do tut. Urzędu Formularz informacji  przedstawianych przy ubieganiu się o pomoc de minimis.                                                     
                                                                          Zapoznałem się z powyższą informacją  ………………………………………………                               

                                                                       data i podpis osoby wnioskującej
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